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CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO - 2025 / 2026

Disciplina: Educagao Tecnolégica — 5° e 6° ANO
Critérios o _ p ¢
_ Dominios Descritores ercentagem
Transversais
gonhecimgnto Conhecer recursos conceptuais e materiais e 15%
0mpet§n0|as Processos estratégias como a resolugéo de problemas, a
PASEO:B,C,D, G, H, 1, Tecnoloai visualizacéo, a modelacéo e o raciocinio, como
J gicos : :
. base para a conceber e realizar projetos
tecnolégicos.
Experimentar e criar, com recurso a linguagens, 15%
cadigos, recursos técnicos e cientificos, elementos
Resolucéo de da comunicagéo e estudo das suas inter-relacées;
Problemas Recursos e L , .

N Utilizactes Compreender os principios aplicados as técnicas e
Competencias T | > conhecimento dos operadores tecnologicos;

PASEO: B, C, D, . ecnologicas
Conhecer e saber utilizar diversos materiais,
técnicas, ferramentas e utensilios.

. N Compreender a Educagédo Tecnoldgica como uma | 50%
Comunlf:agao forte componente educativa, orientada para a
Competéncias cidadania;

PASEO: A, B,C,D, J, I. Tecnologiae - ) . .
Sociedade Adquirir um perfil de cidaddo capaz de apreciar e
considerar as dimens@es sociais, culturais,
econdmicas, produtivas e ambientais resultantes
do desenvolvimento tecnoldgico.
Comprpmlsso coma . Responsavel/ autbnomo.
aprendizagem Pontualidade (C,D,E F,G,1,J) 5%
Tarefas Traba_lhps de ca,s.a/pesqm§as_; _ 5%
Materiais especificos da disciplina;
Higiene e organizagdo do espaco de
trabalho;
Cumprimento de prazos;
Registo e organiza¢do do caderno diério.
Comportamento/ éunéaclj:oréj)e si e do outro. 5%
disciplina Respeitador da diferenga do outro.
(A,B,E,F, H)
S Participati I .
Participagdo/empenho (;rgu%atgo'/:)co aborador 5%

Técnicas e Instrumentos de avaliagao:

Inquérito: Questionério oral/entrevista e outros.

Observacédo: Grelhas de observacéo / Grelhas de registo e verificagéo e outros.

Analise contelido: Pesquisa produzida pelos alunos / Portefélio / Caderno diario e outros.

Testagem: Grelhas de avaliacdo oral / Fichas de trabalho/ Fichas de avaliagédo/ Trabalhos praticos /Questao aula e
outros.

Observacoes:

Qualquer documento de avaliagcao que seja copiado sera passivel de anulagéo.

O incumprimento de prazos e / ou regras serdo passiveis de penalizacao.

Quando um dos instrumentos de avaliagdo néo for implementado, a sua cotagdo sera redistribuida pelo mesmo
dominio de avaliacéo.

Estes critérios poderdo ser reajustados de acordo com o Projecto Curricular de Turma.

O Representante de Grupo O Coordenador do Departamento:

(José Emilio de Lemos Oliveira) (Anténio Miguel da Costa Rodrigues)




